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PRAZO PARA NEﬁﬂﬂIAGﬁﬂ Il(l Aﬂ(llill(l COLETIVOE
PRORROGADO E GRRANTIDA A NOSSA DATA-BASE

Dias de GREVE serao descontados em novembro e dezembro

m documento assinado entre as diregées do

SINDAGUA, da Copasa e Copanor neste dia

17 de novembro, foi prorrogado em 30 dias,
até 16 de dezembro, o prazo de validade do Acordo
Coletivo de Trabalho vigente e garantida a data-base da
categoria de 1° de novembro/2025.

Com isto, continuam as negociag¢des do novo acordo
coletivo envolvendo as reivindicagdes dos trabalhado-
res, além de compromisso de que "esgotado o proces-
so negocial autbnomo direto, poderéo buscar sistema
alternativo de solugao de conflitos por meio de concilia-
¢cao a ser realizada, como por exemplo, no Centro
Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania -
CEJUSC".

Além deste segundo Termo de Prorrogagdo do
Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2025, houve enten-
dimento entre as partes para que os dias de greve em
outubro sejam descontados na folha de novembro, e os
dias parados em novembro, na folha de dezembro,
impedindo que todos os dias sofressem descontos ja na
folha deste més.

A Copasa e Copanor, a despeito do primeiro prazo de
Prorrogacgéo ter findado no ultimo dia 15, ndo nos
apresentou nenhuma nova contraproposta para o
Acordo Coletivo, de forma que esperamos retornar as
negociagdes na proxima semana e chegarmos a um
termo justo para submeter as assembleias dos traba-
Ihadores em todo o Estado.

Alertamos toda a categoria para permanecer mobili-
zada, continuarmos nossa luta por uma empresa
publica saudavel e garantir as condi¢des ideais para
zelarmos pela qualidade reconhecida de trabalho no
saneamento para toda a populag&o mineira.

Facebook Youtube Twitter

~ copasa

H TERAIO DE PROASOGACAD DO ACORDO OOLETIVE DE TRABALHD 1024/ 05

Pila presesde iestnaments, de um lido o COMEANHLA DE SARTAMENTO DE MINAS GERALL —
CIOPASA MG, Sociedacks 0e Econemia MEa com sede am Belo Horaenta MG, inkerta me CNPL
sob o n? 17281 106/0000-03, nesie ato representada por seu Diretor Presidenie Fernardo
Fauualio de fonler e, de cutro fado, o SENDICATIO DOS TRARALHA DORES NAS INDUSTRIAS DE
pul.-u:n.gﬂh ;bth!luuu;j.ﬂbg.ﬁnuﬂ.l it SERVICOH DE BRGOTOL DO EATADO DE RMINAS
GERASS - SINDAGLA-MG, inseitd o CHPL ob o il 15366 S67/0008-08, represantads peie
Prisidenta Eduardo Fensia e Qiveim, com o objetko de def comtinudade & negoclacin
oodetiva em curo, ceiebram o 2t Terme de Prormogacio do dcomdo Colebwo de Trabstho
2RAS 25 nos termos gue s seaem:

Claysulp Primeirs — Ay parkes rerovam o ocompromissn em manier 9 processo de negogiacio
cisditiva e andamentn, com s Tnaidade de dieutin 6 conjunts S revindisached da caegeria
prolissiorsal @ @ progoskded apndsentadas peld smores, Obpteasde & formaizagio de um
nowo Azordo Coletvo de Trabatho, #m chsenddncl 3o priccpio da boa- I# regacial

Cliusula Segunda = Fica acordadn entra 35 partes 2 segunda provogacio do Acordo Cokethvo da
Trabatho — ACT 20242025 comn 3 mamiengho de todss as chiusules, pelo periodo de
17112085 a 16,12 3025

Pardgraio Unko - & presants prorogagio cessers saus elenos com o adwento de nova.norea
rreliva

Clausulp Terceira — A LOPALS MG parante & manaienglo ca deta base de categona, em 1Y oe
newermben, duranie o periada da segunda profogacie de ACT BO04/PIS imenconass fa
Clirada Segunda, abd 1603 3005,

Clauiula Gesirta = Accedas ai paras que, sigstado o procevo megocial aadnomn dieo,
poderdo buscar siswema akemative de sohigdo de conllins, como por exemols, o Mo da
medisgdn & ser realoada ne Ceniro Judoario de 5okl de Confitos e Doadanin — CEIUSC

E por estarem justes e acordados, Frmam o presente INSruments em duas vias de ipal tear e
Forma

Belo Horzonte, 17 ge novesnbro de 2025

Fsnando Pagsalio Svidar - o i i
FEFRiAS PRl AR AVRiar -
Diretor Pravidests = COPASA MG

Adrann Rudek de Moan

e

Diretor Fingmopirn — COFRLA MG

Eduando Pereira de Dliveira f_\_‘y_‘{"'\-};,,!::l
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