ACORDO COLETIVO EXTRAORDINARIO DE TRABALHO

ACORDO COLETIVO EXTRAORDINARIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO, A COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE MINAS GERAIS — COPASA MG,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 17.281.106/0001-03,
REPRESENTADA PELO DIRETOR-PRESIDENTE
GUILHERME AUGUSTO DUARTE DE FARIA, CPF
080.172.116-43, E DE OUTRO LADO, O SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE PURIFICACAO E
DISTRIBUICAO DE AGUA E EM SERVICOS DE ESGOTOS
DO ESTADO DE MINAS GERAIS — SINDAGUA, INSCRITO
NO CNPJ SOB O N° 16.866.667/0001-01, REPRESENTADO
PELO PRESIDENTE EDUARDO PEREIRA DE OLIVEIRA,
CPF 059.713.466-95.

CONSIDERANDO o Acordo Coletivo Extraordinario de Trabalho e os respectivos aditivos que
visaram resguardar a satde e a seguranga no trabalho de seus empregados, durante a pandemia provocada
pelo COVID-19, em que ficou autorizada a constitui¢do do regime especial e provisorio de compensagao
de jornada, por meio de banco de horas positivo e negativo;

CONSIDERANDO que o prazo estabelecido para a compensagdo das horas negativasse encerrou em
30 de junho de 2023;

A COPASA MG e 0 SINDAGUA, supracitados, a segunda em nome dos empregados representados pela
primeira, celebram o presente acordo objetivando regularizar o banco negativo de horas advindas do
periodo da Pandemia da COVID 19.

CLAUSULA PRIMEIRA

Paragrafo Primeiro: Fica acordado que o saldo de horas negativas, ainda existente, advindas do periodo
da Pandemia da COVID 19, apés o periodo estipulado pela Companhia para compensagao. sera extinto a
partir de 30 de junho de 2023. Assim, a partir da assinatura do presente instrumento, as horas ainda
remanescentes no banco nio serdo objeto de desconto em folha de pagamento ou quando da rescisdo de
contrato do empregado.

Paragrafo Segundo: Convencionam as partes que os atos praticados pela Companhia durante o periodo
destinado a compensagio de horas foram perfeitamente vélidos, ndo podendo ser questionados.

Paragrafo Terceiro: Fica também acordado que o sindicato, por sua vez, ndo movera agio coletiva ou
individual contra a Companhia referente aos empregados que compensaram as horas negativas da
pandemia e que tiveram desconto quando da rescisdao do contrato, durante o periodo estipulado pela
Companhia para a compensagao.

Pariagrafo Quarto: A Copasa garantird que as horas extras realizadas a partir de julho de 2023, ndo
serdo objeto de desconto do banco negativo da pandemia.




CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo Extraordinario de Trabalho se aplica aos empregados da COPASA MG,
representados pelo SINDAGUA, sindicalizados ou nao, que estavam com o contrato de trabalho ativo
quando da assinatura do ACT Extraordinario de Trabalho “Covid 19" e seus aditivos e
que permanecem com o contrato de trabalho vigente na data da assinatura deste Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

O presente Acordo vigorara a partir da data de sua assinatura e tera vigéncia de um ano.

Por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Acordo para os devidos fins de direito.

Belo Horizonte, ?lde agosto de 2023,
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