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SAAE SETE LAGOAS N°: 348

NEﬂ[lL'IA[}ﬁ[l NO SAAE SETE LAGOAS AVANGA GOM
PROPOSTA DE REAJUSTE DO \IAlE-AlIMENTABﬂﬂ

Trabalhadores cobram participacao no processo de revisao e atualizacao do Plano de Cargos e Salarios

s negociac¢des dos trabalhadores do

SAAE Sete Lagoas com a direcéo da

autarquia municipal representaram
um avango significativo com a proposta de
reajuste de 19,7% no vale-alimentagéo, pas-
sando de R$ 655,78 para R$ 785,00. Em oficio
enviado ao SINDAGUA, apés a ultima rodada
de negociacao, o presidente da autarquia se
comprometeu a enviar um Projeto de Lei
Ordinaria (PLO) a Cémara Municipal, etapa
necessaria para que o aumento seja formal-
mente aprovado pelos vereadores.

Em relag&o aos retroativos dos triénios conge-
lados durante a pandemia, em cumprimento a lei
complementar federal 173/2025, a dire¢cdo do
SAAE respondeu que aguarda o posicionamento
do Executivo sobre o devido pagamento. Para
tentar agilizar o processo, o Sindicato ira protoco-
lar um pedido de reunidao com o prefeito para que
anossa reivindicagéo seja atendida.

Acompanhe mais informagdes em nosso site www.sindagua.com.br ou pelas redes sociais:
Instagram

Youtube Twitter

Facebook

Outro ponto importante da pauta de reivindica-
¢cbes dos trabalhadores é o combate ao assédio
moral. Consideramos fundamental que o SAAE
Sete Lagoas promova campanhas de comunica-
¢cao e conscientizagdo eficazes contra essa
pratica abusiva, que destroi o ambiente de traba-
Iho e adoece o trabalhador. Nao se pode naturali-
zar o assédio moral, que é uma violagao grave
dos direitos fundamentais.

E necessario ressaltar ainda que a empresa tem
responsabilidade sobre o ambiente do trabalho,
proporcionando uma convivéncia de confianga e
dialogo, de forma equitativa e ndo discriminatéria.

O SINDAGUA, como representante legal dos
trabalhadores do setor do saneamento em Minas
Gerais, incluindo o SAAE Sete Lagoas, reafirma o
compromisso com as lutas por melhores condi-
¢cOes de vida e de trabalho e pela manutencgéao e
ampliagdo das conquistas sociais e econémicas
da categoria.
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