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Copasa e comunicada sobre rejeicao da proposta
te mudanca no pagamento da PL de 2020

SINDAGUA enviou oficio a direcdo da

Copasa comunicando que os

trabalhadores rejeitaram, por sua
maioria, em assembleias realizadas em todo o
Estado, a proposta da empresa para alteracao da
forma de pagamento da participagéo nos lucros (PL)
referente ao exercicio de 2020.

A categoria agora aguarda o posicionamento da
Copasa, com a expectativa de que seja retomado o
dialogo para solucionar as pendéncias que
emperram as negociacgdes desde 2019. Além da PL,
destacamos pendéncias em pontos cruciais para 0s
trabalhadores, devido a intransigéncia da diregdo da
empresa, como a PL linear, a garantia de emprego e
a manutencao dos direitos consolidados nos
acordos coletivos anteriores.

Destacamos ainda o descontentamento e a
indignacao dos trabalhadores, demonstrados
durante as assembleias, com a radicalizacado da
direcdo da Copasa nas negociagdes, ao nao
apresentar nenhum aceno sobre o dissidio pendente
de 2019, ndo honrar o pagamento da participagao
nos lucros do mesmo ano, mesmo que a
manutencao da PL linear tenha sido confirmada por
sentencas em duas instancias judiciais, e também
por nao resolver o Acordo Coletivo 2020/2021.

A categoria considera essa postura dos
prepostos do governo Zema um desrespeito ao
grande empenho de todos para que a empresa
apresente excelentes resultados operacionais e
financeiros, inclusive com a distribuicédo de
dividendos extraordinarios aos acionistas, enquanto
os trabalhadores amargam quase trés anos de
perdas devido a falta de reposi¢ao salarial.

Os trabalhadores denunciam que a empresa
esta interessada em alterar a forma de distribuicao
nos lucros e acabar com a PL linear para beneficiar
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cargos de confianca e de diretoria, retirando 25% do
montante que atualmente é pago a todos os
trabalhadores para distribuir aos gestores, de forma
proporcional. Denunciam também que a direcao
zemista da Copasa quer acabar com a garantia de
emprego e outras clausulas de acordos anteriores,
além de manter salarios e beneficios represados,
para facilitar a privatizacdo da empresa.

As assembleias foram realizadas de forma
presencial, nas unidades operacionais de Belo
Horizonte e do interior, obedecendo os
procedimentos de protecéo contra a covid-19, com
distanciamento e uso de mascaras e alcool em gel.
Ja os trabalhadores que estdo em casa, em
isolamento ou home office, votaram virtualmente, de
forma democratica, acessando o sistema on-line
com suas matriculas e CPFs.

Acompanhe mais informagcdes em nosso site www.sindagua.com.br ou pelas redes sociais:
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