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alta pouco mais de um ano para que a

Copasa se livre de uma verdadeira doenca

que contamina sua sustentabilidade e que
destréi toda a sua estrutura, a comecar pelos traba-
Ihadores.

Infelizmente, até podermos comemorar esta
gestdo como um passado de triste lembranca, a
atual direcao se arvora em desrespeitar as senten-
¢as judiciais e desafiar o entendimento dos magistra-
dos sobre as obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela empresa com os seus trabalhadores
coletivamente, em documento que foi assinado com
a chancela de todos os sindicatos que negociam os
acordos coletivamente.

A atual direcédo da Copasa, na véspera do DIA
DOS TRABALHADORES, mostra mais uma vez o
desprezo que tem portodos que constroem a empre-
sa ao longo dos anos. De forma rancorosa e retalia-
toéria as decisbes da Justica em todas as instancias,
a empresa informa que vai desobedecer a decisao
para o pagamento da PL LINEAR, pagando do jeito
que quer para categorias diferenciadas, jogando
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A COPASA entende que os processos judiciais em curso sobre o
ACT 2019/2020 nao impedem que as partes busquem um
consenso em relagéo ao ano de 2021

sendo discutida perantea Justica do Trabalho.

categoria como um todo.
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sentados pelo SINDAGUA | mimesmmieimamimsir
esperardo a decisao final da | wome e
Justica.

E, no minimo, uma atitude | .
para ser REPUDIADA,
lembrando a quebra de
isonomia de direitos estabe-
lecida em acordo coletivo e
uma “banana” para a decisdo dos magistrados, que
se debrugaram sobre a agéo pela preservagao da PL
Linear, garantida em acordo e, especialmente, pela
clausula de ultratividade.

E mais um erro que sera punido exemplarmente
pela Justica, como tem feito até agora a esta gestéo
que nos envergonha e que destroi a empresa peran-
te a opinido publica.
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