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COPASA VIOLA TAG ASSINADO COM
MINISTERIO PUBLIGO DO TRABALHO

AUDIENCIA NO MPT

Ministério Publico do Trabalho

(MPT) realizou audiéncia de concilia-

¢do virtual, nesta segunda-feira (6 de

junho), sobre a dentincia do SINDAGUA de que a

Copasa, ao fazer licitacdo para terceirizar o

servico de leitura, estd descumprindo o Termo de

Ajustamento de Conduta (TAC) assinado entre a

empresa e a Procuradoria em 7 de dezembro de

2004, que se encontra em plena vigéncia. Diante

da quebra do compromisso assumido pela

Copasa, o Sindicato solicitou ao MPT a suspensio

do processo licitatério, ou sua anulacdo, caso ja
tenhasido concluido.

A procuradora Luciana Marques Coutinho
optou por dar sequéncia ao processo administrativo, que
corre na Procuradoria Regional do Trabalho da 32 Regido, e
concedeu cinco dias de prazo para a juntada de documenta-
¢do suplementar pelas duas partes. O Sindicato acionou o
MPT por considerar que a licitacdo para contratar empresa
paraatuar naleitura, uma atividade-fim, em Belo Horizonte
e Regido Metropolitana, fere frontalmente o TAC e faz parte
da tentativa de desmanche da Copasa patrocinada pela
direcio da empresa, ameacando o emprego de centenas de
trabalhadores que atualmente exercem a atividade.

De acordo com o TAC, “a contratacdo de empregados
para o quadro efetivo da Copasa serd procedida mediante
aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei e no artigo 37
“caput” einciso Il da Constituicdo da Republica...”

O Sindicato pontuou que, como ndo houve pedido de
revisdo do TAC pela empresa, os seus termos estio em plena
vigéncia. A empresa alega que a medida tem por objetivo a
“modernizacio de medicio e apuracio de consumo com
novas tecnologias de registro fotografico, georreferencia-
mento e atualizacdo cadastral”. Na verdade, trata-se da
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completa despersonalizacdo da atividade, esquecendo que o
profissional da leitura é responsdvel pelo elo entre a
populacdo e a empresa e tem plenas condi¢des de ser
capacitado para atuar de acordo com as diretrizes desse
processo de modernizacio.

A substitui¢do do trabalhador concursado por trabalha-
dor terceirizado, que ndo detém o conhecimento e a
experiéncia necessdrios para a realizacdo da atividade,
representa sério risco, pois compromete significativamente
a eficiéncia e a qualidade do servi¢o prestado. O Sindicato
destacou, na audiéncia, que medida similar foi adotada pela
Sabesp, em Sdo Paulo, mas ndo atingiu o resultado espera-
do. A empresa paulista de saneamento foi obrigada a recuar,
devido a quedana qualidade do atendimento a populagdo.

Participaram da audiéncia virtual, pelo Sindicato, os
advogados Renato Rodrigues de Oliveira e Inacilma Mendes
Ferreira, e os diretores Wanderci dos Reis Gomes, Savio
Ribeiro de Assis e José Geraldo do Nascimento. Os prepos-
tos da Copasa foram a advogada Flavia Chadid de Oliveira e
o gerente da Unidade de Gestdo de Servicos, Ronaldo
Augusto Lyrio.
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