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COPASA APRESENTA PROPOSTA PARA 0 ACORDO E
NEGOCIAGOES COMEGANM NA PROXIMA SEXTA-FEIRA

Sindicato discutira proposta com a categoria na préxima semana

, .
; : SINDAGUA MG

Copasa apresentou hoje

ao Sindicato e distribuiu a

categoria no boletim
“Fique por Dentro” uma proposta
para o Acordo Coletivo de Trabalho
2022.

Com pontos positivos, mas sem
garantir a data-base de 1° de
novembro, que permite uma um
tempo maior de negociagao para
discusséo de algum ponto mais polémico, a
empresa ja apresentou a seguinte proposta:

»_ Reajuste dos salarios pelo INPC
acumulado nos 12 ultimos meses (1° de
novembro de 2021 a 31 de outubro de 2022);

* Manutencao de todos os beneficios do
Acordo Coletivo de Trabalho 2021, com excec¢ao
da Participacao nos Lucros, que sera objetivo de

Acordo Especifico que abordara os termos do
Acordo Extraordinario vigente; e a ratificacdo do
ACT Extraordinario de compensacao de horas.

De imediato, o Sindicato vé como grande
preocupacgao a proposta da empresa que permita a
ela definir realocacao de trabalhadores de
localidades onde houver perda de concessao,
sem contemplar todos os atingidos, o0 que deixa
caminho aberto para demissdes

A Copasa ja marcou a primeira reuniéo de
negociagdes com o Sindicato para a préxima sexta-
feira, dia 23, quando teremos na mesa a
participacédo da “Comisséo de Negociagao” que
representa os trabalhadores.

As propostas da empresa serdo amplamente
discutidas pelos trabalhadores e pela diretoria plena
do SINDAGUA a partir desta semana. A empresa
afirmou estar aberta para a negociagéo de uma
nova redagao para a clausula que versa sobre a
importantissima questédo da “garantia de emprego”,
ponto vital para a categoria. Afirmamos estar
totalmente também abertos e dispostos a
negociagao transparente de um acordo justo.

= Acompanhe mais informagdes em nosso site www.sindagua.com.br ou pelas redes sociais:

@ Instagram
/SindaguaMG1

Youtube
/sindagua.mg

Twitter
/sindaguamg

Facebook
/sindaguamg
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A dEdo enecativa da COPASA B reunu na manhd dests sexe fetre, dia 16 de petembro
do N2, pam apresonla a proposts de Acordo Coletive de Trabalbo 20320507,

Em sua proposta, 8 Companhin ofsecsy o reajsie dos saldnios, do pogama
abrenincda (licke! relegio & cegla bisisa) @ cosla de nata pele INPC, garantinda assim
a eposigho da nflacio no periodo,

A COPASA ainda assegurou & manutencio dos beneticios prevesicos no ACT 2021/2022
ansinado am abnl deste ano, a PL & a miificagio do Acordo Coletivo
Extracrdindiig gue lrata de compensagio de horas, oujo contedads vem semds disoutide
enthre Companhis & Sindicatn para constnucao de um s scordo

Sobre a clissuls de gerantla de emprego. eeta: perdeu 8 valideds & & Comparhia
apreseriou a soguinin propasta, qee ji consta no ACT assinado com Adminstmdoms e
Comabilistas:

CLAUSULA VIGESIMA GUINTA - DO EMPREGD £ DA PROMOGCAD DE IGUALDADE
DE OPORTUNIDADES, POR MEO DA AGAD AFRMATIVA E DA DISCRIMINAGAD
POSITTIA

A COPASA MG realizard a5 demissdes ¢ dispansas oe o5 empraganas de soardo
T & legralacBo vigenle

Pardgrafo Primedre: 4 COPASA MG nifo rmalirand disponsa de foma ardliaica,
apresantands, quanto da dispensa sem justs couss, o molive do desligamendo

Pardgrafo Segunde: Mo cavo de perds de concessiia, a COPASA MG poderd svalisr
& seu nlgo & axclusive critdmo; de acords com & necessitlade empresatal 8
possilsiriade de o8 empregados folados noguele siclemas sersm eaocadas paen
aprovaltamento am eitrs lncalidades dis empresa. O reaprovalismento do lm ou
mats enpreganias nio gera .o chrigatorodsde de realocatio dos derms

Pardgrafo Terceta: Por multue acomdo andre a6 pantes, serd deda prefarincla em
cago e engale nos Processos Sefefivas Infemos, ds candidilas do sevo famving &

candidato {a) 5 negrofals, neata ardemn

Confichy, Gie0 8 calegiria queira progod uma nove redacis, 8 Companhia estd aberta a
THHpOCIRCHD

Sodre Paricapacss nog L s & Resuliados, o COPASA B8 DOITpTOMEte B SpFeseniar 546
mirglicalon aindn am 2029 uma nova sugosto pam dobele ¢ oonstrugliio do melhor
modeko g slends aos anseog dos calegosias e da Diegio Execubiva da Compantia,

A COPASS wiloiina gue [& es14 agehidads piaia & prosiing ses-lees, s 23 di selem b,
LIMa NPl 9o pars Wl'l-'liﬂlllal;m fias agociaches
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